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ESTATUTOS N
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TITULO I: DENOMINACION Y REGIMEN DE LA ASOCIACION

Articulo 109.-

1.- Al amparo del articulo 22 de la Constitucion Espafiola se constituye con sede
en Navalacruz y con la denominacién ASOCIACION CULTURAL, MEDIOAMBIENTAL Y
DEPORTIVA CANTOBOLERO, esta Asociacién que tendra, con arreglo a las Leyes,
capacidad juridica y plena capacidad de obrar, careciendo de dnimo de lucro.

2.- El régimen de Asociacion estd constituido por los presentes estatutos y los

N acuerdos validamente adoptados por su Asamblea General y odrganos directivos,

dentro de la esfera de su respectiva competencia. En lo no previsto se estard a lo

N \ establecido en la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
- sociacion.

3. Esta asociacion se constituye por tiempo indefinido.

TITULO II. FINES Y ACTIVIDADES DE LA ASOCIACION

r tradiciones perdidas en nuestro pueblo.

P@fmo@\ la participacién en la vida asociativa y convivencia entre los socios que la
= intégraf; |
g 9 Bj
= M&ntener| vivas las tradiciones que han hecho posible la vida en el pueblo de

todo tipo de actividades de caracter lddico, cultural, medioambiental y
que lleven al conocimiento de las tradiciones del pueblo.

) o
'qp& deportivo

2. Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes actividades:

a) Colaborar en actividades culturales y festivas promoviendo las mismas.

' & b) Realizar las actividades necesarias para transmitir y explicar las tradiciones a todos
)E)a( aquellos que estén interesados en mejorar, aprender y profundizar en la vida del
/_ pueblo

\

..E\)L_ c) Organizar actividades culturales, desarrollar y llevar a cabo temas
b | medioambientales y realizar temas deportivos, respetando los fines de la Asociacidn.

d) Realizar las actividades necesarias para profundizar en el conocimiento de las raices
del pueblo.

‘\ 3. Los beneficios obtenidos por la asociacién, derivados del ejercicio de
\ | actividades econémicas, incluidas las prestaciones de servicios, deberan destinarse,
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exclusivamente, al cumplimiento de sus fines, sin que quepa en ningun caso su
reparto entre los asociados ni entre sus conyuges o personas que convivan con
aquéllos con anéloga relacién de afectividad, ni entre sus parientes, ni su cesion
gratuita a personas fisicas o juridicas con interés lucrativo.

TITULO III. DOMICILIO Y AMBITO TERRITORIAL

Articulo 3°.- Domicilio.

Esta Asociacion tendra su domicilio social en la provincia de Avila, su direccién
postal es C/ Mayor s/n, cddigo 05134 de Navalacruz, provincia de Avila.

Articulo 4°.- Ambito Territorial.

El ambito territorial en el que va a realizar principalmente sus actividades la
Asociacion es la localidad de Navalacruz, provincia de Avila.

TITULO IV. ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION

.- Clases y principios.
os 6rganos de gobierno y representacion de la Asociacién son:
samblea o Junta General

2 IS-)‘ La J nta Directiva o Rectora (o denominacién similar).

\qzve/cmnes por acuerdo de la Asamblea General podran organizarse en la Asociacion
, /'aquellas Secciones que se estimen convenientes para el mejor cumplimiento de los

b ' fines de la misma. (no es necesaria la existencia de esta descentralizacién, solo
’l(/ aconsejable segln la entidad de la asociacion)

Ry 2. La organizacion interna y funcionamiento de la asociaciéon deberd ser
[=_Y | democratico, con pleno respeto al pluralismo.

|y
‘\;\Ql’H CAPITULO II. ASAMBLEA GENERAL
!

| Articulo 69,- Composicién.

1
1

\ | La Asamblea General es el érgano supremo de gobierno de la Asociacién y estd
\J‘ integrada por todos los asociados.



Articulo 79.- Clases de Sesiones.
Las reuniones de la Asamblea General serdn ordinarias y extraordinarias.

- La Asamblea General Ordinaria se reunird necesariamente al menos una vez al afo,
dentro de los cuatro meses siguientes al cierre del ejercicio.

- Las Asambleas Generales Extraordinarias se celebrarén cuando las circunstancias lo
aconsejen, a juicio del Presidente, cuando la Directiva lo acuerde o cuando lo proponga
por escrito una décima parte de los asociados.

—
<
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Articulo 8°.- Convocatoria

-

Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizardn por escrito
expresando el lugar, dia y hora de la reunién asi como el orden del dia con expresion
concreta de los asuntos a tratar. Entre la convocatoria y el dia sefialado para la
celebracion de la Asamblea en primera convocatoria habrdn de mediar al menos
quince dias, pudiendo asimismo hacerse constar si procediera la fecha y hora en que
se reunird la Asamblea en segunda convocatoria, sin que entre una y otra pueda
mediar un plazo inferior a una hora.

ey

_Articulo 9°.- Quérum de asistencia y votaciones.

/ I‘

.f

: as Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran
dang nte constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ella un tercio

Vv
dgijlos ‘%S ciados con derecho a voto, y en segunda convocatoria cualquiera que sea el

n{' ero-de asociados con derecho a voto. Serd necesaria en todo caso la presencia del
P sidefte y Secretario, o de las personas que legalmente les sustituyan.

¢ @] » 7 .

- L9 acuerdos se tomardn por mayoria simple de las personas presentes o

5 répresghtadas cuando los votos afirmativos superen a los negativos, no siendo
c@npﬁf bles a estos efectos los votos en blanco ni las abstenciones.

3% era necesario mayoria cualificada de las personas presentes o representadas,
< =, que resultard cuando los votos afirmativos superen la mitad de éstas, para:
P

Nombramiento de las Juntas Directivas y Administradores.

Acuerdo para constituir una Federacién de Asociaciones o integrarse en ellas.
| Disposicién o enajenacidn de bienes integrantes del inmovilizado.
Modificacion de estatutos.

Disolucién de la entidad.

Acuerdo sobre remuneracién de los miembros de los érganos de representacion.

E\/" Articulo 100,- Competencias.
1. Son competencia de la Asamblea General Ordinaria los asuntos siguientes:
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Aprobar, en su caso, la gestion de la Junta Directiva.

Examinar y aprobar las cuentas anuales.

Resolver sobre la aprobacion del inventario anual de bienes muebles e inmuebles cuya

valoracion detallada de los mismos sera realizada por el miembro de la Junta Directiva
A} previamente designado por esta ultima.

Aprobar o rechazar las propuestas de las Juntas Directivas en orden a las actividades

/"0{ zfe la Asociacién.

/ g cordar los gastos que hayan que atenderse con cuotas extraordinarias y su
U festablecimiento, asi como los de las cuotas ordinarias, fijar la cuantia de éstas y su

A\
b |

\P periodicidad.
Acordar la remuneracion, en su caso, de los miembros de los 6érganos de

|

|

! representacion.

ﬂ j Cualquiera otra que no sea de la competencia exclusiva de la Asamblea Extraordinaria.
|
!

2. Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria:
/ Nombramiento y revocacion de los miembros de la Junta Directiva.

Modificacion de los Estatutos.
Disolucion de la Asociacion y, en su caso, nombramiento de liquidadores.

Isién de socios, a propuesta de la Junta Directiva.

ns; ucion de Federaciones o integracion en ellas.
S v e 7355
licittud de declaracién de utilidad publica.

N

o, Z
ticulg 11°.- Obligatoriedad de los acuerdos

;j. s acuerdos adoptados conforme a los preceptos anteriores obligarédn a los
5,/ incluso a los no asistentes, llevandose a un libro de actas que firmara el

nte y el Secretario.

OLER®

NT@S

La Asociacién serd gestionada y representada por una Junta Directiva formada
por: un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario.

‘ i Todos los cargos que componen la Junta Directiva seran gratuitos. Estos seran
\ | designados y revocados por la Asamblea General Extraordinaria®.

Podrén causar baja:
\ Por renuncia voluntaria comunicada por escrito a la Junta Directiva.




Por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran encomendadas.
Por expiracion del mandato.

Articulo 139°. Eleccién de cargos.

(\J 1.- Los cargos de la Junta Directiva, tendran una duraciéon de cuatro afios,
pudiendo ser reelegidos sus miembros al finalizar su mandato

j 2.- La eleccidon se efectuara por la Asamblea General Extraordinaria mediante

y votacion.

J

3.- Las vacantes que pudieran producirse en la Junta, se cubrirdn
provisionalmente por designacién de la Junta Directiva, hasta la celebracién de la
Asamblea General extraordinaria, que elegirdn a los nuevos miembros o confirmara a
los designados provisionalmente.

Articulo 149.- Sesiones.

1. La Junta Directiva celebrara sesion cuando lo determine el Presidente, por
inictativa propia o a peticiéon de uno de sus miembros. Quedard constituida cuando
sta \a mitad mas uno de sus miembros y para que sus acuerdos sean validos
cg)eram ser tomados por mayoria de votos. En caso de empate, el voto del Presidente
%ra d@ lidad.

Cuando la Junta Directiva lo estime procedente por la indole de la materia a
la sesic’)n podrén ser invitados a tomar parte en sus deliberaciones como

3 De las sesiones levantara acta el Secretario, con el visto bueno del Presidente
v la reﬂejara en el libro de actas.

'\.-
f_& /" Articulo 15°: Competencias.

\i—g/ Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con cardcter general a todos
} s actos propios de las finalidades de la asociacién, siempre que no requieran, segln
stos Estatutos, autorizacién expresa de la Asamblea General.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestién econémica y administrativa
de la Asociacion, acordando realizar los oportunos contratos y actos.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

c) Formular y someter a la aprobacién de la Asamblea General los Balances y
las Cuentas anuales.

d) Resolver sobre la admision de nuevos asociados.

e) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la Asociacién.

f) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la
Asamblea General de socios.




Articulo 16°.- Presidente. Competencias.
Son atribuciones del Presidente de la Asociacion:

a) Ostentar la representacién legal de la Asociacidon ante toda clase de
organismos publicos o privados.

; b) Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea General Y
[\) g la Junta Directiva, asi como dirigir las deliberaciones de una y otra.

c) Ordenar los pagos por cuenta de fondos de la Asociacién, previos a los
) acuerdos de gastos correspondientes.

{ . : Y
/ d) Autorizar con su firma los documentos, actas y correspondencia.
Fi
/ Ny
Y

e) Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacién
‘aconseje o en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria o conveniente, sin

/ ‘\perjuicio de dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva.

f) Velar por los fines de la Asociacién y su cumplimiento.

as que delegue el Presidente o le atribuya la Asamblea General.

——
LTURA; v m

0.- Secretario. Competencias.

A
i

Secretario tendrd a cargo la direccién de los trabajos puramente
Qa ministrativos de la Asociacién, expedira certificaciones, llevard los libros de la
,_f}" .asociacion que sean legalmente establecidos y el fichero de asociados, y custodiara la
- documentacién de la entidad, haciendo que se cursen a las comunicaciones sobre
) - 4 7designacién de Juntas Directivas y demds acuerdos sociales inscribibles a los Registros
\é | correspondientes, asi como la presentacién de las cuentas anuales y el cumplimiento
J j de las obligaciones documentales en los términos que legalmente correspondan.

,":’“:"
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97 Articulo 199.- Tesorero. Competencias.
T2\

Corresponde al Tesorero:

N a) Recaudar y custodiar los fondos de la Asociacidén y llevar en orden los libros
L 2 de Contabilidad.

b) Preparar los balances y presupuestos de la Asociacién para su aprobacién por
“-\ la Asamblea General.

\ c) Dar cumplimiento a las érdenes de pago que expida el Presidente.
A
\/ d) Llevar inventario de bienes, si los hubiera.




Articulo 200.- Vocales. Competencia.

Los vocales tendrédn las obligaciones propias de su cargo como miembros de la

Junta Directiva, y asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo
que la propia Junta las encomiende.

. . [CAPITULO Iv. DE LOS SOCIOS.
| G
L

i

| J
'\5(’ Articulo 210.-

é . Pueden ser socios las personas fisicas o juridicas que, teniendo capacidad de obrar,
ﬂ ' demuestren su interés por los fines de la Asociacién y lo soliciten por escrito en el que
| conste la manifestacién de voluntad de asociarse, unida al acatamiento de estos
| ' Estatutos y de las disposiciones por las que se rija en cada momento.?
- |

(\.(-\\ iAFtI'CU|O 220.- Clases de socios.

Dentro de la Asociacion existiran las siguientes clases de socios:

) Socios fundadores, que seran aquellos que participen en el acto de
cioén de la Asociacion.

g, Po,

i B)\ Socios de ndmero, que serédn los que ingresen después de la constitucion de

Ig:"-yt\sooj__a; ion.

2 Socios de honor, los que por su prestigio o por haber contribuido de modo
a la dignificacién y desarrollo de la Asociacion, se hagan acreedores a tal
distincion. El nombramiento de los socios de honor corresponderd a la Junta Directiva
o;lj\saﬁ*}- lea General.

7
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Articulo 239.- Derechos.

.
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Son derechos de los socios:

iPar‘ticipar en las actividades de la asociacién y en los drganos de gobierno y

! | representacion, a ejercer el derecho de voto, asi como a asistir a la Asamblea General,
i

\| de acuerdo con los Estatutos.

I

A ser informado acerca de la composicién de los 6rganos de gobierno y representacion
de la asociacién, de su estado de cuentas y del desarrollo de su actividad.

\ /A ser oido con carécter previo a la adopciéon de medidas disciplinarias contra él y a ser

A\ | informado de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser motivado el
. . acuerdo que, en su caso, imponga la sancidn.
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A impugnar los acuerdos de los érganos de la asociaciéon que estime contrarios a la Ley
0 a los Estatutos.

Acceso a toda la documentacién relacionada en el articulo 28 del presente Estatuto, a

través de los 6rganos de representacién, en los términos previstos en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de proteccién de datos de cardcter personal.

Articulo 249.- Deberes.

Son deberes de los socios:

. Compartir las finalidades de la asociacion y colaborar para la consecucién de las
| mismas.

| puedan corresponder a cada socio.

Q}\ J' Cumplir el resto de obligaciones que resulten de las disposiciones estatutarias.
'.‘ J !

Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por los érganos de gobierno y
‘ / representacion de la asociacion.

Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones que, con arreglo a los Estatutos,

ag}’or ef:E(;'i cumplimiento reiterado de alguno de los deberes de socio.

b§"Por c@nducta contraria a la buena convivencia y a los fines de la Asociacién.
=, T

c)yPo
)

r§é uncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta directiva.
U -7

rticllo 269- Régimen Disciplinario:

S
ﬁ\\’ El asociado que incumpliere sus obligaciones para con la Asociacion o que su

¢ conducta menoscabe los fines o prestigio de la Asociacién, serda objeto del
correspondiente expediente disciplinario, del que se le dara audiencia, incoado por la

N
\
\

Yy
*M Junta Directiva que resolvera lo que proceda.

R Si la Junta propusiese la expulsién, la propondra a la Asamblea General, para su
\ “\aprobacion.
N U

/_‘

Las sanciones pueden comprender desde la suspension temporal de sus
i derechos a la expulsion.

v CAPITULO V. REGIMEN ECONOMICO Y PATRIMONIAL

Articulo 27°.- Patrimonio.

La Asociacién no cuenta con patrimonio fundacional o fondo social.




Articulo 289.- Ingresos.
Los recursos de‘la Asociacién estan constituidos por: :
1.- Las cuotas (ordinarias o extraordinarias) de los socios. A
2.- Los donativos o aportaciones que reciba.

3.- Las herencias o legados que pudiera recibir de forma legal por parte de los
asociados o de terceras personas.

4.- Las subvenciones, ayudas y auxilios que reciba de la Administracién estatal,
regional, provincial o municipal, asi como las que la conceden otras instituciones de
caracter privado (fundaciones, otras asociaciones, etc.).

5.- Cualquier otro recurso licito.

Articulo 299,- Cuotas.

1.- Las cuotas ordinarias o extraordinarias se establecerdn por la Asamblea
General, a propuesta de la Junta Directiva, y no son reintegrables en caso alguno.

2.- Para la admision de nuevos socios, podra ser fijada por la Asamblea General,
como aportacion inicial, no reintegrable, una cuota de admisién.

Articulo 300.- Obligaciones documentales y contables:

1. La asociacién ha de disponer de una relaciéon actualizada de sus asociados,
llevar una contabilidad que permita obtener la imagen fiel del patrimonio, del resultado
y de la situacién financiera de la entidad, asi como las actividades realizadas,
efectuadas un inventario de sus bienes y recoger en un libro las actas de las reuniones
de sus dérganos de gobierno y representacion. Deberan llevar su contabilidad conforme
a las normas especificas que les resulten de aplicaciéon.

2. Las cuentas de la asociacion se aprobarédn anualmente por la Asamblea
General.

3. El ejercicio asociativo y econémico serd anual y su cierre tendrd lugar a
finales de Diciembre de cada afio.

CAPITULO VI. DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA ASOCIACION.

Articulo 3109.-
La asociacion se disolvera:

a) Voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea General Extraordinaria,
convocada al efecto, por un niimero de asociados no inferior al 10%.
El acuerdo sobre la disolucién requerird mayoria cualificada de las personas
presentes o representadas, que resultard cuando los votos afirmativos superen la
mitad.




b) Por las causas determinadas en el articulo 39 del Cédigo Civil.
c¢) Por sentencia judicial firme.

Articulo 3209.-

En caso de disolucion, se nombrard una comisién liquidadora la cual, una vez
extinguidas las deudas, y si existiese sobrante liquido lo destinara para fines que no
desvirtden su naturaleza no lucrativa (concretamente a fines para el pueblo).

CAPITULO VII. REFORMA DE LOS ESTATUTOS

Articulo 339: Reforma de los Estatutos.

Las modificaciones de los presentes Estatutos serd de competencia de la
Asamblea General Extraordinaria, adoptdndose el acuerdo por mayoria cualificada de
las personas presentes o representadas, que resultard cuando los votos afirmativos
superen la mitad.

Las modificaciones que se realicen se comunicaran al Registro correspondiente.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente
Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién, y las
Disposiciones Complementarias

En Navalacruz a 29 de Noviembre de 2010

DILIGENCIA:

Para hacer constar que los presentes Estatutos han quedado redactados
incluyendo las modificaciones acordadas en la Asamblea General Extraordinaria,
celebrada al efecto, de fecha 10 de octubre de 2010.

VO BO La President La Secretaria

| R
Fdo.: ..%@t@ariente Gonzélez

/\V ¢ \j\\?'\
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